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„Entscheider im Mittelstand“

IHK Zeitschriften 45,1 %
Der Spiegel 21,5 %
Focus 20,9 %
Stern 18,6 %
Creditreform 11,2 %
impulse 10,6 %
Süddeut. Zeitung 7,5 %
Wirtschaftswoche 7,5 %
manager magazin 7,0 %
FAZ 6,5 %
Handelsblatt 5,3 %
handwerk magazin 5,0 %
Die Welt 4,7 %
Capital 4,5 %
Markt und Mittelstand 3,4 %
FTD 2,8 %
Der Handel 2,7 %
Euro Finanzen 2,6 %
Frankf. Rundschau 1,8 %
brand eins 1,5 %
Wirtschaft u. Markt 0,7 %

Reichweite im Mittelstand
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Wirtschaft in Mainfranken ist die offizielle Kammerzeitschrift der IHK Würzburg-
Schweinfurt und erscheint als einziges regionales Wirtschaftsmagazin monatlich. 
In Wirtschaft in Mainfranken kommen nicht nur große Unternehmen, sondern auch  
kleine und mittelständische Betriebe im Regierungsbezirk (ohne Aschaffenburg) zu Wort. 
Der Leserkreis setzt sich ausschließlich aus Entscheidern wie Inhabern, Geschäftsführern 
und Vorstandsmitgliedern sowie Bereichs- und Abteilungsleitern zusammen. 
Mit einem Wort: First-Class-Kunden als geballte Zielgruppe

Redaktionelle Schwerpunkte
Wirtschaft in Mainfranken berichtet monatlich zu folgenden Rubriken:
• �Titelthema
• �Analysen und Berichte/Unternehmen und Märkte
• �IHK-Transparent
• �IHK-Info
• �Regionales
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  Umweltschutz mit  
dem Bergwaldprojekt

  Wie elektromobil  
ist die Zukunft?

  Rudi und Rhönhilde 
warben auf  
der „Hanse Sail“

Marken 
Werte  
Impulse
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Preise · Formate

	 sw	 EUR 3.910,–
	 farbig	 EUR 5.090,–

2/1 Seite

Breite x Höhe
390x260 mm

	 sw	 EUR 2.030,–
	 farbig	 EUR 2.610,–

1/1 Seite

Breite x Höhe
185x260 mm

Breite x Höhe
210x297 mm

	 sw	 EUR 1.410,–
	 farbig	 EUR 1.830,–

2/3 Seite

Breite x Höhe
122x260 mm

Breite x Höhe
185x172 mm

1/3 Seite

	 sw	 EUR 740,–
	 farbig	 EUR 960,–

* alternativ: 122 x123 mm

Breite x Höhe
58x260 mm

Breite x Höhe*
185 x 84 mm

1/2 Seite

	 sw	 EUR 1.060,–
	 farbig	 EUR 1.380,–

* Platzierung im Bund auf Anfrage

Breite x Höhe
90 x260 mm

Breite x Höhe*
185x128 mm

1/4 Seite

	 sw	 EUR 570,–
	 farbig	 EUR 750,–

Breite x Höhe
185 x 65 mm

Breite x Höhe
90 x128 mm

1/6 Seite

	 sw	 EUR 390,–
	 farbig	 EUR 520,–

* alternativ: 185 x40 mm

Breite x Höhe
58 x123 mm

Breite x Höhe*
90 x 95mm

(alle Preise zzgl. MwSt.)

Umschlagseiten	
2. Umschlagseite (4c)	 EUR   3.090,–	
3. Umschlagseite (4c)	 EUR   2.890,–
4. Umschlagseite (4c)	 EUR   3.290,–
Vorzugsplätze	
2. Umschlagseite ausklappbar (3 Seiten)	 EUR 7.210,–
2. Umschlagseite dopp. ausklappbar (5 Seiten) 	 EUR 12.030,–
3. u. 4. Umschlagseite ausklappbar (4 Seiten)	 EUR 8.900,–

Sonderfarben außerhalb der Vierfarbskala	
bedürfen besonderer Vereinbarungen. 
Mengenstaffel	 Malstaffel 
  3 Seiten	 =	   3 %	   3 Anzeigen	 =	   3 %
  6 Seiten	 = 	   5 %	   6 Anzeigen	 =	   5 %
12 Seiten	 = 	 10 %	 12 Anzeigen	 =	 10 %
Es kommt die Mal- oder Mengenstaffel zum tragen,  
Abschlusszeitraum jeweils ein Jahr.



Rubrik

5
Verlagsangaben

Kurzcharakteristik

5

Sonderinserationen
Themen & Termine

Regionale 
Crossmedia-Pakete

top Firmen
fit for JOB!

Regionalportal
B4B MAINFRANKEN

Technische Daten
AGB

Preise · Formate
Marktteil · Verbreitung

Marktteil · Verbreitung

Streuung nach Landkreisen:

  1 Rhön-Grabfeld	   1.008 Exemplare
  2 Bad Kissingen	   1.380 Exemplare
  3 Schweinfurt	   2.120 Exemplare
  4 Haßberge	   1.030 Exemplare
  5 Main-Spessart	   1.740 Exemplare
  6 Würzburg	   4.660 Exemplare
  7 Kitzingen	   1.300 Exemplare 
     Externe Bezieher	   520 Exemplare

Gesamt (Kammerbezirk)	 13.758 Exemplare

Ihre Werbezielgruppe  
auf einen Blick:

Produzierendes Gewerbe	 1.830 Exemplare	   13,5 %
Handel	 4.540 Exemplare	   33,0 %
Dienstleistung	 7.388 Exemplare	   53,5 %

Gesamt	 13.758 Exemplare 	 100,0 %

Verbreitung

Marktteil

7
6

5

4

2

3

1

Machen Sie auf Ihr Unternehmen aufmerksam. Der Marktteil in „Wirtschaft in Mainfranken“  
ist übersichtlich nach Rubriken geordnet. Werben Sie für Ihre Leistungen zu günstigen Konditionen! 

Anzeigen	� werden nach Größe in mm berechnet, Mindestgröße 45x25 mm
Preis	 EUR 2,55 je mm
Farben	 EUR 50,– / Farbe
Satzspiegel	 4-spaltig à 45 mm
Rubriken	 frei wählbar

Wirtschaft in Mainfranken  11|2010 

Marktteil 97

Fertigbau

Verkäufe

 

Fertigbau

Hallenbau

Kompetenz für ...

Garagenbau

(0 27 53)66 -100www.gewa-hallen.de

(0 27 53)66 -100www.gewa-hallen.de

System-Hallen LKW-/PKW-Garagen · Carports

System-Hallen LKW-/PKW-Garagen · Carports

Pfandleihhaus

A. Karl OHG ......................................................................65
Alte Schmiede .................................................................71
Arnold Schwerlast GmbH & Co. KG .......................54
Aumüller Robert Steuerberater ..............................25
Auto Löffler GmbH & Co.KG ..................................... 51
Autohaus Gaul & Klamt GmbH & Co.KG .............49
Beckhäuser Personal & Lösungen .......................OBF
BHS CONSULTING & SOLUTIONS GmbH .........OBF
BID Bayerischer Inkasso Dienst AG .....................OBF
Bundesministerium für Bildung und Forschung 35
Büro Mayer......................................................................67
business tec IS GmbH & Co.KG ...............................66
COMMERZBANK AG ...................................................U2
Decorent GmbH .....................................................40, 41
Dekra Automobil GmbH .............................................60
Detektei Janus ................................................................57
Druckhaus WEPPERT Schweinfurt GmbH ..........42
drudicom GmbH ............................................................69
E.ON Kernkraft GmbH ................................................. 91
EEV Küche & Bad ...........................................................71

Eschenbach Zeltbau GmbH & Co.KG .................OBF
Exklusiv-Garagen GmbH & Co.KG ...........Marktteil
Fischer & Co. Juweliere...............................................U4
Flughafen Nürnberg GmbH ...............................19, 21
Franken-Treuhand GmbH ..........................................11
Friedrich Zufall GmbH & Co.KG ..............................59
Fuhren Willi Steuerberater .......................................47
Gebr. Markewitsch GmbH .........................................57
Gewa Garagenbau GmbH ...........................Marktteil
Geyer Landtechnik GmbH .........................................56
Goldbeck GmbH ............................................................23
goldkaiser GmbH ............................................Marktteil
Grimm GmbH .................................................................54
GTZ Gesellsch. f. Techn. Zusammenarbeit GmbH ..
27, 29, 31
Haas Fertigbau GmbH ..................................Marktteil
Hagenauer GmbH .........................................................52
HORNA GMBH Verpackungen ................................62
Immobilien Hofmann ..................................................63
Industrie und Kunst .....................................................69

Kindermann GmbH ...............................................44, 45
Kölbl Industriebau ..........................................Marktteil
Kunert Wellpappe Bad Neustadt GmbH & Co. KG ..61
Labus Wasserstrahl-Technik GbR .......................OBF
Landratsamt Bad Kissingen ......................................64
LfA Förderbank Bayern ..............................................  15
Montessori-Fördergemeinschaft Würzburg e.V. 13
Nürnberger Lebensversicherungs AG ............55, 58
Personalberatung + Vermittlung Schweinfurt OBF
Planen-Wehner GmbH ...............................................53
PrintCarrier.com GmbH & Co.KG ............................46
Prodinger Verpackung ................................................ 61
Regnauer Fertigbau GmbH & Co.KG .....................33
Röder HTS Höcker GmbH.............................Marktteil
RPPC...................................................................................37
SCHENKER Deutschland AG ....................................59
Seger Transporte GmbH & Co.KG ...........................66
Seidler Herwig ..................................................Marktteil
Steinmetz Einrichtungen GmbH ............................67
Süddeutsche Krankenversicherung.......................17

Team Weber GmbH .........................................................5
UTL GmbH & Co. KG .....................................................53
Vogel Business Media GmbH & Co.KG ..........47, 52
Wagert GmbH ................................................................33
Wanke Oliver Rechtsanwalt ........................................9
Wolf System GmbH .......................................Marktteil
WüKurier Goldberg GmbH & Co.KG ......................56
Xpose Mediaservice GmbH ................................42, 43OBF= Online-Branchenführer

Bitte beachten Sie die Vollbeilagen der 
Kunden: Büroforum, Sparkassenverband 

Bayern, B4B Mittelstand sowie das 
Kammerwahlmagazin der IHK Würzburg-Schweinfurt

Inserentenverzeichnis

Anzeigenbeispiel

GewerbeansiedlungenGröße: 45x32 mmPreis SW: 81,60 EUR

Lagerzelte
Lagerzelte

RÖDER HTS HÖCKER 

INVESTOREN für Gewerbeansiedlungen in Hafenreppch, 
Markt Maroldsweisach, GESUCHT! 

An der neu ausgebauten B 303 (stark befahren) zwischen Coburg und Schwein-

furt wird eine größere zusammenhängende Fläche (ca. 18ha) angeboten. Besonders 

geeignet für Tankstelle, Autohof, Speditionen, Industriebetriebe, Einkaufsmärkte und 

vieles mehr. Sofort bebaubar. Wasser-, Abwasser- und Strom sind verlegt. BH.

KONTAKT: H.SEIDLER, 96126 HAFENREPPACH 65, TEL. 09567/361

HIER HABEN SIE DEN BEWEIS …
... dass auch kleine Anzeigen gelesen werden!

Das Wirtschafts leben unserer Region.

Unternehmen. Menschen. Perspektiven.
www.B4BMAINFRANKEN.de
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Sonderinsertionen

Dem Trägerobjekt lose beigelegte Drucksachen (z.B. Karten, Mailings, Prospekte).
Höchstformat:	 205 x 292 mm
Preis: 	� je 25g/Ex EUR 130,– per Tsd., je weitere 10g/Ex EUR 13,– per Tsd. 
Teilbelegung:	 ab 4.500 Exemplare
Preis: 	� EUR 145,– per Tsd.; je weitere 10g/Ex EUR 14,– per Tsd. 
Muster:	 vierfach bei Auftragserteilung
Anlieferung: 	 Vogel Druck & Medienservice GmbH, Leibnizstraße 5, 97204 Höchberg, Kennwort: WIM

Beilagen

Fertig anzuliefernde Drucksachen, die fest mit der Zeitschrift verbunden werden.
Auflage:	 14.000 Exemplare, keine Teilauflage möglich	
Format:	 DIN A4 zzgl. Beschnitt 		
Preise:	 2 Seiten EUR 130,– per Tsd.	  4 Seiten EUR 150,– per Tsd.
	 8 Seiten EUR 175,– per Tsd.	 16 Seiten EUR 195,– per Tsd.
	 (Preise inkl. Postgebühren und Verarbeitung)

Beihefter

Mindestformat:	 105 x 148 mm (DIN A6)
Plazierung: 	� nur am Anfang eines Bogens (in Verbindung mit einer Basisanzeige 1/1-Seite),  

auch als Beihefter möglich
Belegung:	 nur gesamte Druckauflage (14.000 Exemplare) möglich
Preis:	 EUR 110,– per Tsd.

Postkarte  
(Tip-on-Card)
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Themen · Termine

Themen & Termine 2011
Ausgabe Titelthema Mainfranken exklusiv

Januar Umwelt & Energie Schweinfurt, im Fokus: 
Gochsheim & Sennfeld

Sicherheit im Unternehmen Heiz- und Wärmetechnik 

Februar Transport & Verkehr Kitzingen/Haßberge,  
im Fokus: Dettelbach

Tagungen, Seminare  
und Messen

Events und Partyservice 

März Fachkräfte – finden & binden Main-Spessart, im Fokus: 
Karlstadt

Recht und Steuern Marketing und Werbung,
Druckdienstleistungen

April Finanzwelt Würzburg, im Fokus:  
Veitshöchheim und Margetshö.

Büro- und  
Objekteinrichtungen

IT und Telekommunikation

Mai Lebensart Bad Kissingen/ Rhön Grab.
i.F.: Münnerstadt

Transport & Logistik
Fahrzeugbau

Verpackungen

Juni Alles, was Recht ist Tauberbischofsheim Finanzmarkt Personalmanagement

Juli Gastliches Mainfranken Schweinfurt, im Fokus: 
Gewerbegebiet Maintal 

Energieversorger Fotovoltaik und Solarthermie

August International Main-Spessart, im Fokus: Lohr Industrie- und Maschinenbau Hallen- und Gewerbebau

September Werben und Verkaufen Mainaufwärts 2011 Recht und Steuern Bildung

Oktober Innovationen & Impulse Würzburg, im Fokus:  
Höchberg

Rund ums Automobil Arbeitssicherheit und Sicherheitstechnik

November Mainfranken 2.0 Bad Kissingen/Rhön Grabfeld Marketing und Druckereien Büro und Objekteinrichtungen

Dezember Service & Handel Wirtschaftsstandort Mainfranken Wirtschafts- und Kapitalmarkt Personalmanagement & Zeitarbeit
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Euro 2.810.-

1/1 Seite

Breite x Höhe
185x260 mm

Breite x Höhe
210x297 mm

1/2 Seite

Euro 1.580.-

Breite x Höhe
90 x260 mm

Breite x Höhe
185x128 mm

1/3 Seite

Euro 1.160.-

Breite x Höhe
58x260 mm

Breite x Höhe
185 x 84 mm

1/4 Seite

Euro 950.-

Breite x Höhe
185 x 65 mm

Breite x Höhe
90 x128 mm

Ihr Unternehmen wünscht …

➜ �	 Mehr neue Kontakte für Ihre Produkte und Dienstleistungen

➜ 	� Steigerung Ihrer Bekanntheit

➜ 	�� Verstärkung Ihres positiven Images

➜ 	 ��Verstärkte und dauerhafte Werbewirkung durch  

erhöhte Präsenz in der Wirtschaft in Mainfranken  

und auf www.B4BMAINFRANKEN.de

Crossmedia-   
      Pakete 
      für den 
Mittelstand

Kommunikation

Alle Preise zzgl. MwSt.
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Regionale Crossmedia-Pakete

Regionale 
Crossmedia-Pakete

 1   �Klassische Print-Anzeige im Themenspecial in der Wirtschaft in Mainfranken,  

Unterstützung bei der Gestaltung Ihrer Präsentationen

 �2   PR-Beitrag flächengleich zur Anzeige im Themenspecial

 �3   �Verlinkung der Anzeige im Online Magazin der Wirtschaft in Mainfranken  

auf die Firmenwebsite. Das Online Magazin ist prominent platziert auf www.B4BMAINFRANKEN.de 

 �4   �Firmenportrait auf www.B4BMAINFRANKEN.de, 12 Monate inkl. Logo,  
ausführliche Firmendarstellung, Kontaktdaten, Bildergalerie und Videoclip,  
Verlinkung auf Website und veröffentlichte Firmenmeldungen

 ��5  � �Erstellung von zwei suchmaschinenoptimierten Pressemeldungen  
mit Veröffentlichung auf www.B4BMAINFRANKEN.de

Unsere Crossmedia-Angebote

www.B4BMAINFRANKEN.de

Wirtschaft in Mainfranken

MAINFRANKEN52 FLOTTENMANAGEMENT UND FUHRPARK

Leichtbau in der 
Automobilindustrie

Mit NoAE Innovations-Wettbewerb
23. und 24. November 2010
Vogel Convention Center, Würzburg

Im Zielkonfl ikt von Komfort, 
Sicherheit und Elektromobilität

Antworten und Perspektiven zu den Herausforderungen des Leichtbaus in 
der Automobilindustrie geben führende Köpfe der Branche beim »Würzburger 
Automobil Gipfel« 2010.

Reden Sie mit – Gestalten Sie mit!

Jetzt anmelden: www.wuerzburger-automobil-gipfel.de

www.vogel.de

VERANSTALTER

„BUSINESS-SERVICE-PLUS“ – DER SERVICE VON HAGENAUER IN WÜRZBURG

D ie bekannte Situation: Morgens 

bei Arbeitsbeginn, Ihr Firmen-

fahrzeug ist bereits mit Material be-

stückt, Ihre Mitarbeiter wollen gerade 

starten, aber der Wagen streikt. Ihr 

Kunde sitzt Ihnen jetzt im Nacken und 

hat dafür überhaupt kein Verständnis.

In solchen Situationen gilt: Hast Du 

mit dem Auto Kummer – wähl die 

 Hagenauer Nummer! Egal, ob Karos-

serie, Lack oder Mechanik – wir helfen 

Ihnen – keine Panik! 

Wir sorgen uns um Ihr Fahrzeug, da-

mit Sie sich um Ihre Geschäfte küm-

mern können. Nutzen Sie ab sofort das 

„Business-Service-Plus-Paket“. Unser 

besonderes Angebot umfasst z. B. kos-

tenlosen Hol-und Bringservice, Repa-

ratur und Wartung nach Absprache 

auch am Wochenende oder über 

Nacht, auf Wunsch Ersatzfahrzeug für 

die Dauer der Reparatur. Nehmen Sie 

noch heute Kontakt mit uns auf, wir 

sind Ihr kompetenter und zuverläs-

siger Partner rund um den Privat- bzw. 

Geschäftswagen. 

Nicht ohne Grund betreuen wir seit 

Jahren den Fuhrpark verschiedener 

Handwerks-und Dienstleistungsbe-

triebe aus Mainfranken.

HAGENAUER | Wie Sie ab sofort trotz Panne oder Unfall, 
Ihre Kundentermine sicher einhalten können!

1 3 4

MAINFRANKEN 47VERANSTALTUNGSTECHNIK

 Wie gefällt Ihnen Main franken?

 Ich wusste nicht, dass es ir-

gendwo anders in der Welt so schön sein kann wie 

bei uns im Schwäbischen! Nein, 

Spaß beiseite: Die Re gion und die 

Menschen machen es einem 

leicht, sich hier schnell heimisch 

zu fühlen. Mir gefällt es hier richtig 

gut.

 Was genau ist Ihr Job bei 

 Vogel?

 Vogel Business 

Media hat Anfang des Jahres 2010 

eine übergreifende Event-Unit ge-

gründet. Meine Aufgabe ist es, die 

bestehenden Veranstaltungsakti-

vitäten auszubauen und neue 

Business Events einzuführen. Un-

ter anderem haben wir vor weni-

gen Wochen den 1. B2B-Marke-

tingkongress durchgeführt. Immerhin mit über 

300 Teilnehmern. In wenigen Tagen findet der 

4. Würzburger Automobil Gipfel statt. Das ist ein 

echtes Highlight! 250 Top-Manager von Herstel-

lern und Zulieferern diskutieren zwei Tage hoch 

effektiv die Zukunft der Automobilindustrie. Das 

ist wahnsinnig spannend.

 Wie sind die Bedingungen 

für Sie und Ihre Aufgabe?

 Die könnten 

besser nicht sein. Wir liegen mit-

ten in Deutschland, haben rund 

100 Fach titel als publizistische 

Plattformen und haben ein eige-

nes erstklassiges Kongresszen-

trum. Dazu zig Redaktionen voller 

Experten zu unglaublich vielen 

Themen. Das sind ideale Bedin-

gungen. Um ehrlich zu sein, wenn 

es um die Branchen Industrie und 

Automobil geht, wüsste ich keinen 

geeigneteren Veranstalter von 

Business Events als uns.

VOGEL BUSINESS MEDIA | Schon gewusst? Mainfranken gehört deutschlandweit zu den Top 4-Regionen in Sachen Maschi-
nenbau und Automotive! Vogel Business Media hat dazu führende Fachtitel für beide Branchen, u. a. die „Automobil-Industrie“ und 
den „MM Maschinenmarkt“. Am 23. und 24. November findet dazu passend der »Würzburger Automobil Gipfel 2010« statt. Rund 
250 Top-Manager der Automobilhersteller und Zulieferer diskutieren zwei Tage über die Mobilität von morgen. Das Kongressthema: 
„Leichtbau in der Automobilindustrie – im Zielkonflikt von Komfort, Sicherheit und Elektromobilität“.

TOP-EVENT: AUTO-BRANCHE ZU GAST IM VCC

Dr. Dominik Wagemann ist seit 
dem 1.4.2010 bei Vogel Business 
Media für das Event-Geschäft 
verantwortlich. Zuletzt war er 
als Leiter Vertrieb bei der Lan-
desmesse Stuttgart GmbH tätig.

Das große Netzwerk-

Event der Automobil-

industrie findet zum 

vierten Mal im Vogel 

Convention Center statt. Im Mittelpunkt steht der di-

rekte Know-how-Austausch: Vorträge namhafter OEM-

Vertreter, Gesprächsrunden, Diskussionsforum, Aus-

stellung zum Thema und eine Vernissage der Preis-

träger aus dem internationalen NoAE Innovations-

Wettbewerb. Schirmherr ist der Bundeswirtschafts-

minister  Brüderle.

Die Autos müssen leichter werden. Darin besteht kein 

Zweifel mehr – erst recht, wenn sie in Zukunft sogar rein 

elektrisch fahren sollen. Gleichzeitig darf es keine Kom-

promisse bei der Sicherheits- und Komfortausstattung 

geben. Wie sind die Zielkonflikte aufzulösen? Perspek-

tiven und Antworten auf die Herausforderungen des 

Leichtbaus in der Automobilindustrie geben führende 

Köpfe der Branche beim »Würzburger Automobil 

 Gipfel« 2010.

Infos unter www.wuerzburger-automobil-gipfel.de

2 5
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Regionale 
Crossmedia-Pakete

topFirmen

topFirmen in Mainfranken präsentiert Firmenportraits erfolg-
reicher Unternehmen in der Region. Reporte zu Zukunftsbranchen, 
Analysen zu Perspektiven der Region ergänzen sich mit einer 
Chronologie wichtiger Meilensteine und aussagekräftiger Statements 
zu einem Handbuch des Wirtschaftsjahres 2011. (Im Versand mit der 
Wirtschaft in Mainfranken)

topFirmen in Mainfranken

Technische Daten
Auflage	 14.000 Exemplare
Erscheinung	 Dezember 2011

Ein neuer A
nstr

ich.

Mainfra
nken im

Wandel!

Eine Veröffentlichung des vmm wirtschaftsverlags

topFIRMEN  
 in Mainfranken 2009

32   ·    

Querdenker

Otmar Ehrl

Dipl.-Wirtschaftsingenieur Otmar Ehrl ist seit 
1997 Geschäftsführer und Inhaber der ICCOM 
International GmbH in München und Gründer 
des QUERDENKER-CLUB‘s mit inzwi-
schen über 63.000 Mitgliedern. Seine 
Karrierelaufbahn startete der Wirt-
schaftsingenieur 1991 als Manage-
mentberater und -trainer bei der 
HCC – Human Capital Consulting in 
Hamburg. Danach folgten Stationen 
als Unternehmensberater bei der UBIS 
– Unternehmensberatung für integ-
rierte Systeme in Berlin, als Leiter des 
Geschäftsbereichs Personalberatung 
beim ITW – Institut für Technologie- und 
Wissenstransfer in München sowie als 
Geschäftsführer der GMI – Gesell-
schaft für Innovationsmanagement 
mbH in Nürnberg. Weiterhin beklei-
det Otmar Ehrl zahlreiche Ämter, 
unter anderem als Vorsitzender 
des Programm- und Lenkungsko-
mitees des Querdenker-Kongresses 
und Deutschen Wirtschaftsingenieur-
tages (DeWIT), als Chefredakteur des 
QUERDENKER -Magazins sowie als 
Akademieleiter der Deutschen Experten-
Akademie (DEAK) und Vizepräsident des 
Verbandes Deutscher Wirtschaftsingeni-
eure. Seit 2003 ist Otmar Ehrl Stellvertre-
tender Vorsitzender der Prüfungskommis-
sion der IHK München.

Dipl.-Wirtschaftsingenieur Otmar Ehrl ist seit 
1997 Geschäftsführer und Inhaber der ICCOM 
International GmbH in München und Gründer 
des QUERDENKER-CLUB‘s mit inzwi-
schen über 63.000 Mitgliedern. Seine 
Karrierelaufbahn startete der Wirt-
schaftsingenieur 1991 als Manage-
mentberater und -trainer bei der 
HCC – Human Capital Consulting in 
Hamburg. Danach folgten Stationen 
als Unternehmensberater bei der UBIS 
– Unternehmensberatung für integ-
rierte Systeme in Berlin, als Leiter des 
Geschäftsbereichs Personalberatung 
beim ITW – Institut für Technologie- und 
Wissenstransfer in München sowie als 
Geschäftsführer der GMI – Gesell-
schaft für Innovationsmanagement 
mbH in Nürnberg. Weiterhin beklei-
det Otmar Ehrl zahlreiche Ämter, 
unter anderem als Vorsitzender 
des Programm- und Lenkungsko-
mitees des Querdenker-Kongresses 
und Deutschen Wirtschaftsingenieur-
tages (DeWIT), als Chefredakteur des 

-Magazins sowie als 
Akademieleiter der Deutschen Experten-
Akademie (DEAK) und Vizepräsident des 
Verbandes Deutscher Wirtschaftsingeni-
eure. Seit 2003 ist Otmar Ehrl Stellvertre-
tender Vorsitzender der Prüfungskommis-

Wer kennt ihn nicht, den Satz: „Das haben wir 
immer schon so gemacht“! Dabei sind neue 

Ideen und Entwicklungen der Motor für die Wirt-
schaft. Der Club der Querdenker hat sich Innovation 
und Anderssein auf die Fahnen geschrieben. Otmar 
Ehrl ist der Gründer des Clubs.

Herr Ehrl, welchen Beitrag leisten Querdenker 
für Wirtschaft und Gesellschaft?

Otmar Ehrl: Querdenker sind diejenigen, die Fort-
schritt überhaupt erst möglich machen, da sie den 
Mut haben, manifestiertes Wissen anzuzweifeln. Sie 
sind bereit, für ihre Überzeugung Opfer zu bringen 

und gegen das Establishment zu kämpfen. 
Ein Beispiel für gesellschaftliche 

Querdenker sind zum Beispiel 
die Suffragetten in 

England. Ihr 
Aufbe-

Querdenker

Aus der Reihe
Raus in den Alltagstrott.

Bahn frei für neue Ideen!

gehren hat 
die Emanzipa-

tion der Frau in Euro-
pa überhaupt erst möglich 

gemacht. Und auch in der Wirtschaft 
profitieren Unternehmen und Führungskräf-

te von den Ideen alter und neuer Querdenker, die 
Stagnation durchbrechen und Raum für neue Denk-
ansätze und unterschiedliche Perspektiven geben.

Querdenker wurden schon immer auch als Quer-
treiber empfunden. Sogar Genies und Neuerer 
wie der Wissenschaftler Nikolaus Kopernikus 
oder der Theologe Martin Luther kämpften mit 
den Vorurteilen ihrer Zeitgenossen. Was ist die 
Motivation des Querdenkers und wie kann er 
sich in der heutigen Zeit durchsetzen? 

Otmar Ehrl: Der Querdenker ist von dem Ziel getrie-
ben, die Schwächen eines Systems aufzudecken 
und zu verändern. Dabei steht niemals sein persön-
licher Profit im Vordergrund, sondern die Realisie-
rung seiner Vision. Der Weg dorthin ist meist sehr 
unkonventionell, manchmal ein wenig verrückt. 
Erfolgsdruck oder andere „weltliche“ Einschrän-
kungen interessieren ihn erst einmal gar nicht. 
Eine solche Einstellung trifft bei vielen Menschen 
auf Misstrauen, sogar Neid. Dann werden sie als 
Spinner und Träumer abgestempelt und sich selbst 
überlassen. Unterstützung ist oft fehl am Platze. Um 
also die eigenen Ziele weiter zu verfolgen, bleibt, 
wie auch den Querdenkern der vergangenen Zeiten, 

auch den heutigen Ideen-Schaffern nichts anderes 
übrig, als eine feste Überzeugung und eine gehörige 
Portion Sturheit. 

Wie unterscheiden Sie den Querdenker vom 
Querulanten? 

Otmar Ehrl: Es gibt Menschen, die anders denken, 
nur um aufzufallen und im Mittelpunkt zu stehen. Ihr 
Trotz gegen bestehende Regeln entspringt allein dem 
konkreten Ziel, Herausforderungen und Anstrengung 
zu meiden und mit möglichst geringem Aufwand 
größtmögliche Ziele zu erreichen. Daher sind ihre 
Ideen auch meistens plötzliche Einfälle, die nur kurz-
fristige Veränderungen bringen. Die höchste Priorität 
ist die Anerkennung durch die Umwelt und persön-
liche finanzielle Bereicherung. 

… und der Querdenker?

Otmar Ehrl: Seine Ideen sind kein Produkt eines 
Augenblicks, sondern Gedanken, die auf langen, 
sorgfältigen Überlegungen beruhen. Erst wenn ein 
Konzept wirklich ausgereift ist und der Querdenker 

Unsere Preise für Anzeigen:

Breite xHöhe
210x297 mm

1/1 Seite

EUR 1500,-

BreitexHöhe
185x244 mm
Anschnitt: 
210x297

1/1 Seite

BreitexHöhe
185x116 mm

1/2 Seite

EUR 1010,- EUR 600,-

1/4 Seite

BreitexHöhe
90x116 mm

BreitexHöhe
185x60 mm

Umschlagseite:  
EUR 2300,- Alle Preise zzgl. MwSt.

Firmenpräsentationen 

Doppelseitiges FIRMENPORTRAIT 

Preis: EUR 1.900,-

Sitzen Sie bequem? W

legenwertWorauf wir

Feu gait df  
fgsdgsd velestrud 

eumsand reraessi te dolorer 
ciliquam zzriliscilla facipit at diam, 

quis nismolorper at. Ut at niamet lum 
nulla feugiam, commodipisl init am 
nullupt atetumm odolore tat. Duipsum 
dunt Feugait velestrud eumsand reraes-
si te dolorer ciliquam zzriliscilla facipit 

at diam, quis nismolorper at. Ut at 
niamet lum nulla feugiam, 

commodipisl init 

legenwertWorauf wir

Sie beschreiben Ihre Firma (max. 3800 Zeichen), ein 
überformatiges Bild + 1 – 3 kleinformatige Bilder + 
Kurzstatement „Worauf wir Wert legen“ (max. 390 
Zeichen) inkl. Firmenportait auf dem Online-Portal 
B4B Mainfranken für ein Jahr!

Kurzstatement
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top Firmen
fit for JOB!

fit for JOB!

fit for Job! ist das offizielle Magazin der IHK Würzburg-Schweinfurt für 
alle Schulabgänger und Berufseinsteiger des Absolventenjahrgangs 
2011/2012. fit for Job! bietet ihrem Unternehmen die einmalige 
Gelegenheit, sich als Ausbildungsbetrieb zu präsentieren und sichert 
Ihnen die Option auf die besten Schulabsolventen.

fit for Job!

Technische Daten
Auflage	 14.000 Exemplare  
Erscheinung	 Juli 2011

16 berufswahl

Es gibt rund 350 verschiedene Ausbildungsberufe. 

Was will ich

berufswahl

werden?
Doch welcher ist der richtige? Diese Tipps erleichtern die Berufswahl. 

Mit diesen Fragen lassen sich 
die eigenen Erwartungen und 
Fähigkeiten ermitteln. So kristalli-
sieren sich schnell die geeigneten 
Berufsfelder heraus.

k  In welcher Branche möchte ich überhaupt tätig 
sein? 

k  Wo möchte ich arbeiten? Im Freien? Auch bei 
Wind und Regen? Oder doch lieber in der Werk-
statt? Im Labor? In einer Praxis? Wie wär’s mit einem 
Bürojob?

k  Womit möchte ich arbeiten? Arbeitsmittel und 
Arbeitsgegenstände gibt es viele: Computer, Bilan-
zen, Motoren, Formulare, Reagenzgläser u.v.a. 

k  Möchte ich lieber mit Menschen zu tun haben? 
Im Verkauf? In der Gastronomie? Liegt mir Beraten, 
Verhandeln und Verkaufen? Kann ich überzeugen? 
Bin ich kontaktfreudig, sprachgewandt und ver-
ständnisvoll? Wie sieht es mit Fremdsprachen aus?

k  Möchte ich anderen Menschen helfen, sie 
pflegen, betreuen, erziehen und unterrichten? Dann 
böte sich ein sozialer Beruf an. 

k  Wie möchte ich arbeiten? 
Technisch: Bin ich technisch versiert? Hier kommt es 
darauf an, Anlagen, Geräte und Maschinen zu ent-
werfen, zu bedienen und zu reparieren.
Kaufmännisch: Mag ich häufigen Kontakt mit Kun-
den? Wie sieht es mit Büroarbeit aus: telefonieren, 
beraten, Briefe schreiben?
Körperlich: Will ich zupacken, auch bei Schmutz 
und Staub? Wer eine saubere Arbeit bevorzugt, 
wäre hier fehl am Platz.
Gestalterisch: Bin ich kreativ? Gehen mir Entwürfe, 
Zeichnungen leicht von der Hand? Wie steht es um 
das räumliche  Vorstellungsvermögen?
Handwerklich: Bin ich handwerklich geschickt und 
arbeite exakt? (Konstruktions- und Bau-) Pläne zu 
lesen darf kein Problem darstellen.

17

Die IHK-Broschüre 
für Berufseinsteiger 2011

Karriere 
mit Lehre

Schule – was dann?

Lehrstellen in der Region · Alle Berufe, alle Betriebe

Alle Preise zzgl. MwSt., Preise nicht AE-abzugsfähig

Anzeigenpreise (4c) und Formate
	 1/1 Seite	 1/2 Seite	 1/3 Seite	 1/4 Seite			 
	 1.800,– EUR	 950,– EUR	 630,– EUR	 520,– EUR

Breite x Höhe
185x260 mm

Breite x Höhe
210x297 mm

Breite x Höhe
58x260 mm

Breite x Höhe
185x84 mm

Breite x Höhe
90x260 mm

Breite x Höhe
185x128 mm

Breite x Höhe
185x65 mm

Breite x Höhe
90x128 mm



Rubrik 12Regionalportal B4B MAINFRANKEN

Das reichweitenstärkste Portal der Region Mainfranken bietet 
neben mehrfach täglich aktualisierten Nachrichten aus der Region 
einen umfangreichen Service für mittelständische Unternehmer an.  
Die Inhalte sind nach den Interessen der überwiegend mittelständisch 
strukturierten Wirtschaft ausgewählt.  Eine enorme Steigerung der 
Zugriffszahlen über einen Zeitraum von knapp einem Jahr bestätigt 
das erfolgreiche Konzept: ca. 4.000 Besucher rufen monatlich über 8.000 
Seiten auf. B4B MAINFRANKEN berichtet aus der Wirtschaft und für die 
Wirtschaft.

B4B MAINFRANKEN bietet: 
• �eine Plattform für exklusive Firmenportraits in allen relevanten Branchen 
• Videoclips und Bildergalerien 
• Unterstützung bei der Gestaltung Ihrer Online-Präsentation

12

 �Rectangle (300 x 250 Pixel) 
pro Monat = EUR 290,- · pro Woche = EUR 90,-

 �Content Ad (320 x 100 Pixel) 
pro Monat = EUR 250,- · pro Woche = EUR 80,-

 �Button (140 x 140 Pixel) 
pro Monat = EUR 190,- · pro Woche = EUR 60,-

 �B4B MAINFRANKEN präsentiert  
die Firma der Woche (Bild plus redaktioneller Text) 
pro Monat = EUR 690,- · pro Woche = EUR 200,-

 �Super-Banner, Wallpaper und Skyscraper 
auf Anfrage

Onlinewerbeformen

Alle Preise zzgl. MwSt.

www.B4BMAINFRANKEN.de
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Regionalportal
B4B MAINFRANKEN

 �für 1 Jahr 	 = EUR 269,-
 �für 1/2 Jahr 	 = EUR 149,-

Inkl. Bildergalerie und Video.
Gerne beraten wir Sie bezüglich  
einer optimalen Umsetzung.

Firmenportrait

Alle Preise zzgl. MwSt.

 �Empfänger: ca. 3.000

 durchschnittliche Öffnungsrate: 69%

 �Versand: 14-tägig zu wichtigen Ereignissen/Meldungen aus der Region

 �Inhalt Textanzeige: max. 400 Zeichen  
(plus 50 Zeichen Überschrift/Claim) = 6 Zeilen

 �Preis pro Textanzeige: EUR 149,-

 �Rabatte: Malstaffel 3x: 10%; 5x: 15%. 
In Kombination mit einem Werbebanner 20% 
Kombispezial: 2x Textanzeige + 1 Monat Button  
EUR 290,–

Newsletter


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Verbreitete Auflage
13.758 Exemplare (IVW 3. Quartal 2010)

 
Vertrieb
Per Postzustellung  
an alle im Handelsregister  
eingetragenen Mitglieder  
sowie Kleingewerbetreibende  
mit hoher Gewinnumlage 
der IHK Würzburg-Schweinfurt.

Erscheinungsweise
monatlich am 5. des Monats

Papier 
65 g/m2, chlorfrei gebleicht

Druckverfahren
Vierfarb-Rollenoffsetdruck  
nach Euroskala

Heftformat
210 mm Breite x 297 mm Höhe (DIN A4)

Satzspiegel
185 mm Breite x 260 mm Höhe

Beschnittzugaben
An allen Heftkanten je 3 mm

Druckunterlagen
digital, PDF/X-Format

Datenübermittlung
anzeigen@vmm-wirtschaftsverlag.de 
FTP-Upload auf Anfrage

Anlieferadresse für Druckvorlagen
vmm wirtschaftsverlag gmbh & co. kg
Maximilianstraße 9 · 86150 Augsburg 
Kennwort: WIM

Technische Hotline: 
08 21 / 44 05 - 4 15 
Adnan Badnjevic
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Allgemeine Geschäftsbedingungen

15

1. Ein „Anzeigenauftrag “im Sinne der nachfolgenden allgemeinen Geschäfts-
bedingungen ist der Vertrag über die Veröffentlichung einer oder mehre-
rer Anzeigen eines Werbungtreibenden oder sonstigen Inserenten in einer 
Druckschrift zum Zwecke der Verbreitung.
2. Anzeigen sind im Zweifel zur Veröffentlichung innerhalb eines Jahres nach 
Vertragsabschluß abzurufen. Ist im Rahmen eines Abschlusses das Recht zum 
Abruf einzelner Anzeigen eingeräumt, so ist der Auftrag innerhalb eines Jahres 
seit Erscheinen der ersten Anzeige abzuwickeln, sofern die erste Anzeige inner-
halb der in Satz 1 genannten Frist abgerufen und veröffentlicht wird.
3. Bei Abschlüssen ist der Auftraggeber berechtigt, innerhalb der ver-
einbarten bzw. der in Ziffer 2 genannten Frist auch über die im Auftrag 
genannte Anzeigenmenge hinaus weitere Anzeigen gegen gesonderte 
Vergütung abzurufen.
4. Wird ein Auftrag aus Umständen nicht erfüllt, die der Verlag nicht zu vertreten 
hat, so hat der Auftraggeber, unbeschadet etwaiger weiterer Rechtspflichten, 
die Differenz zwischen dem gewährten und dem der tatsächlichen Abnahme ent-
sprechenden Nachlaß dem Verlag zu erstatten. Die Erstattung enfällt, wenn die 
Nichterfüllung auf höherer Gewalt im Risikobereich des Verlages beruht.
5. Für die Aufnahme von Anzeigen und Fremdbeilagen in bestimmten Nummern, 
bestimmten Ausgaben oder an bestimmten Plätzen der Druckschrift wird keine 
Gewähr geleistet, es sei denn, dass der Auftraggeber die Gültigkeit des Auftrages 
ausdrücklich davon abhängig gemacht hat und der Verlag die gewünschte 
Platzierung schriftlich zugesichert hat. Bei rubrizierten Anzeigen gewährleistet 
der Verlag den Abdruck in der jeweiligen Rubrik, ohne dass dies der ausdrück-
lichen Vereinbarung bedarf.
6. Anzeigen, die aufgrund ihrer redaktionellen Gestaltung nicht als Anzeigen 
erkennbar sind, werden als solche vom Verlag mit dem Wort „Anzeige “deutlich 
kenntlich gemacht.
7. Der Verlag behält sich vor, rechtsverbindlich bestätigte Aufträge sowie 
einzelne Abrufe im Rahmen eines Abschlusses wegen des Inhalts, der Herkunft 
oder der technischen Form nach einheitlichen, sachlichen gerechtfertigten 
Grundsätzen des Verlages abzulehnen, wenn deren Inhalt gegen Gesetze oder 
behördliche Bestimmungen verstößt oder deren Veröffentlichung für den 
Verlag unzumutbar ist. Dies gilt auch für Aufträge, die bei Geschäftsstellen, 
Annahmestellen oder Vertretern aufgegeben werden. Beilagenaufträge sind für 
den Verlag erst nach Vorlage eines Musters der Beilage und dessen Billigung 
bindend. Beilagen, die durch Format oder Aufmachung beim Leser den Eindruck 
eines Bestandteils der Zeitung oder Zeitschrift erwecken oder Fremdanzeigen 
enthalten, werden nicht angenommen. Die Ablehnung eines Auftrages wird dem 
Auftraggeber schnellstmöglich mitgeteilt.
8. Für die rechtzeitige Lieferung des Anzeigentextes und einwandfreier 
Druckunterlagen oder der Beilagen ist der Auftraggeber verantwortlich. Für 
erkennbar ungeeignete oder beschädigte Druckunterlagen fordert der Verlag 
unverzüglich Ersatz an. Der Verlag gewährleistet für den belegten Titel 
übliche Druckqualität im Rahmen der durch die Druckunterlagen gegebenen 
Möglichkeiten.
9. Der Auftraggeber hat mangelhaftem Abdruck der Anzeige Anspruch auf 
Schaltung einer Ersatzanzeige, sofern dies für den Verlag nicht mit unverhält-
nismäßigen Kosten verbunden ist. Läßt der Verlag eine ihm hierfür gestellte 
angemessene Nachfrist verstreichen oder ist die Ersatzanzeige erneut nicht ein-
wandfrei oder wird die Schaltung der Ersatzanzeige zu Recht vom Verlag wegen 
Unzumutbarkeit i.S. d. § 275 Abs. 2 abgelehnt, so hat der Auftraggeber ein 
Recht auf Zahlungsminderung oder Rücktritt vom Auftrag. Auf Schadensersatz 

kann der Verlag nur in Anspruch genommen werden, wenn die Schäden auf einer 
vorsätzlichen oder grob fahrlässigen Pflichtverletzung des Verlages beruhen 
oder der Schaden aus einer schuldhaft nicht eingehaltenen schriftlichen eigen-
schaftszusicherung resultiert. Für leichte Fahrlässigkeit haftet der Verlag nur 
bei Verletzung einer wesentlichen Vertragspflicht (Kardinalspflicht), wobei in 
einem solchen Fall die Haftung auf Ersatz des vorhersehbaren Schaden und auf 
das für die betreffende Anzeige oder Beilage zu zahlende Entgelt beschränkt 
ist. Darüber hinaus haftet der Verlag für Schäden aus der Verletzung des 
Lebens, des Körpers oder der Gesundheit.
10. Probeabzüge werden nur auf ausdrücklichen Wunsch geliefert. Der 
Auftraggeber trägt die Verantwortung für die Richtigkeit der zurückgesand-
ten Probeabzüge. Der Verlag berücksichtigt alle Fehlerkorrekturen, die ihm 
innerhalb der von ihm bei der Übersendung des Probeabzuges gesetzten Frist 
mitgeteilt werden.
11. Sind keine besonderen Größenvorschriften gegeben, so wird die nach Art der 
Anzeige übliche, tatsächliche Abdruckhöhe der Berechnung zugrunde gelegt.
12. Die Auftragssumme ist mit Rechnungszugang zur Zahlung fällig, sofern nicht 
im einzelnen Fall eine andere Zahlungsfrist oder Vorauszahlung vereinbart ist. 
Etwaige Nachlässe für vorzeitige Zahlung werden nach der Preisliste gewährt.
13. Bei Zahlungsverzug oder Stundung werden die gesetzlichen Verzugszinsen 
sowie die Einziehungskosten berechnet. Zahlungsverzug tritt mit Mahnung, 
jedoch spätestens 30 Tagen nach Rechnungszugang ein. Der Verlag kann bei 
Zahlungsverzug die weitere Ausführung laufender oder weiterer Aufträge bis zur 
Bezahlung der offenen Zahlungsansprüche zurückstellen und für die restlichen 
Anzeigen Vorauszahlung verlangen. Bei Vorliegen begründeter Zweifel an der 
Zahlungsfähigkeit des Auftraggebers ist der Verlag berechtigt, auch während 
der Laufzeit eines Anzeigenabschlusses das Erscheinen weiterer Anzeigen ohne 
Rücksicht auf ein ursprünglich vereinbartes Zahlungsziel von der Vorauszahlung 
des Betrages und von dem Ausgleich offenstehender Rechnungsbeträge abhän-
gig zu machen.
14. Der Verlag liefert mit der Rechnung auf Wunsch einen Anzeigenbeleg.  
Je nach Art und Umfang des Anzeigenauftrages werden Anzeigenausschnitte, 
Belegseiten odervollständige Belegnummern geliefert. Kann ein Beleg nicht 
mehr beschafft werden, so tritt an seine Stelle eine rechtsverbindliche 
Bescheinigung des Verlages über die Veröffentlichung und Verbreitung der 
Anzeige.
15. Kosten für die Anfertigung bestellter Druckstöcke, Matern und Zeichnungen 
sowie für vom Auftraggeber gewünschte oder zu vertretende erhebliche 
Änderungen ursprünglich vereinbarter Ausführungen hat der Auftraggeber zu 
tragen.
16. Bei Chiffreanzeigen wendet der Verlag für die Verwahrung und recht-
zeitige Weitergabe der Angebote die Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns 
an. Einschreibbriefe und Eilbriefe auf Chiffreanzeigen werden nur auf dem 
normalen Postweg weitergeleitet.Die Eingänge auf Ziffernanzeigen werden 
vier Wochen aufbewahrt.Zuschriften,die in dieser Frist nicht abgeholt sind, 
werden vernichtet. Dem Verlag kann einzelvertraglich als Vertreter das Recht 
eingeräumt werden, die eingehenden Angebote anstelle und im erklärten 
Interesse des Auftraggebers zu öffnen.Briefe, die das zulässige Format DIN A4 
überschreiten, sowie Waren-, Bücher-, Katalogsendungen und Päckchen sind 
von der Weiterleitung ausgeschlossen und werden nicht entgegengenommen. 
Eine Entgegennahme und Weiterleitung kann dennoch ausnahmsweise für 
den Fall vereinbart werden, dass der Auftraggeber die dabei entstehenden 
Gebühren/Kosten übernimmt.

17. Matern werden nur auf besondere Anforderung an den Auftraggeber 
zurückgesandt. Die Pflicht zur Aufbewahrung endet drei Monate nach Ablauf 
des Auftrages.
18. Erfüllungsort ist der Sitz des Verlages. Gerichtstand für alle Ansprüche aus 
dem Vertragsverhältnis ist, soweit das Gesetz zwingend nichts anderes vorsieht, 
der Sitz des Verlages. 

Zusätzliche Geschäftsbedingungen des Verlages für Werbeagenturen
a) Die Werbungsmittler und Werbeagenturen sind verpflichtet, sich in ihren 
Angeboten, Verträgen und Abrechnungen mit den Werbungtreibenden an die 
Preisliste des Verlages zu halten. Die vom Verlag gewährte Mittlungsvergütung 
darf an die Auftraggeber weder ganz noch teilweise weitergegeben werden.
b) Die allgemeinen und die zusätzlichen Geschäftsbedingungen des Verlages 
gelten sinngemäß auch für Aufträge über Beikleber, Beihefter oder technische 
Sonderausführungen. Jeder Auftrag wird erst nach schriftlicher Bestätigung 
durch den Verlag rechtsverbindlich.
c) Bei Änderung der Anzeigenpreise treten die neuen Bedingungen auch für 
laufende Aufträge – sofern keine anderslautende, schriftliche Vereinbarung 
getroffen wurde – mit dem Einführungstermin des neuen Tarifs in Kraft.
d) Sind etwaige Mängel bei den Druckunterlagen nicht sofort erkennbar, sondern 
werden dieselben erst beim Druckvorgang deutlich, so hat der Werbungtreibende 
bei ungenügendem Abdruck keine Ansprüche gegen den Verlag.
e) Wenn für konzernangehörige Firmen die gemeinsame Rabattierung bean-
sprucht wird, ist die schriftliche Bestätigung einer Kapitalbeteiligung von 
mindestens 50 % erforderlich.
f) Der Auftraggeber trägt allein die Verantwortung für den Inhalt und die 
rechtliche Zulässigkeit der für die Insertion zur Verfügung gestellten Text- und 
Bildunterlagen. Dem Auftraggeber obliegt es, den Verlag von Ansprüchen 
Dritter freizustellen, die diesen aus der Ausführung des Auftrags, auch wenn er 
storniert sein sollte, gegen den Verlag erwachsen. Der Verlag ist nicht verpflich-
tet, Aufträge und Anzeigen daraufhin zu prüfen, ob durch sie Rechte Dritter 
beeinträchtigt werden. Erscheinen stornierte Anzeigen, so stehen auch dem 
Auftraggeber daraus keinerlei Ansprüche gegen den Verlag zu.
g) Bei Betriebsstörungen oder Eingriffen durch höhere Gewalt (z.B. 
Arbeitskämpfe, Beschlagnahme u.dgl.) hat der Verlag Anspruch auf volle 
Bezahlung der veröffentlichten Anzeigen, wenn das Verlagsobjekt mit mindes-
tens 80 % der durchschnittlich verkauften Auflage lt. IVW des vorangegangenen 
Kalenderjahres ausgeliefert worden ist. Bei geringeren Verlagsauslieferungen 
wird der Rechnungsbetrag im gleichen Verhältnis gekürzt, in dem die durch-
schnittlich verkaufte IVW-Auflage des Vorjahres zur tatsächlich ausgelieferten 
Auflage steht. Bei Auflagenminderungen aus Gründen von Satz 1 bleiben even-
tuelle Auflagengarantien des Verlages unberücksichtigt.
h) Die Pflicht zur Aufbewahrung von Druckunterlagen endet 3 Monate 
nach Erscheinen der jeweiligen Anzeige, sofern nicht ausdrücklich eine 
andere Vereinbarung getroffen worden ist. Die Übersendung von mehr als 2 
Farbvorlagen, die nicht termingerechte Lieferung der Druckunterlagen und der 
Wunsch nach einer von der Vorlage abweichenden Druckwiedergabe können 
Auswirkungen auf Plazierung und Druckqualität verursachen und schließen 
spätere Reklamationen aus. Der Verlag behält sich die Berechnung entstehender 
Mehrkosten vor.
i) Bei fernmündlich aufgegebenen Anzeigen oder fernmündlich erteilten 
Korrekturen sind Ansprüche gegen den Verlag wegen unrichtiger Wiedergabe 
ausgeschlossen.
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ET = Erscheinungstermin    AS = Anzeigenschluss    DU = Druckunterlagenschluss 

Januar Februar März April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember
1 Neujahr 1 1 1 1 Maifeiertag 1 1 1 1 1 1 Allerheiligen 1

2 2 2 2 2 2 Christi Himmelfahrt 2 2 2 2 2 2

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 Tag der Dt. Einheit 3 3 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

5 ET 1/11 5 5 5 ET 4/11 5 ET 5/11 5 5 ET 7/11 5 ET 8/11 5 ET 9/11 5 ET 10/11 5 5 ET 12/11

6 Hl. Drei Könige 6 6 6 6 6 ET 6/11 6 6 6 6 6 6 

7 7 ET 2/11 7 ET 3/11 7 7 7 7 7 7 7 7 ET 11/11 7

8 8 8 Fastnacht 8 8 8 8 8 8 8 8 8

9 9 9 Aschermittwoch 9 9 9 9 9 9 9 9 9

10 10 10 10 10  10 10 10 10 10  10 10

11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 

12 12 12 12 12 12 Pfingstsonntag 12 12 12 12 12 12

13 13 13 13 13 13 Pfingstmontag 13 13 13 13 13 13

14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14

15 15 15 15 15 15 15 15 Maria Himmelfahrt 15 15 15 15

16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 AS 1/12

17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17

18 18 AS 3/11 18 AS 4/11 18 18 18 18 18 18 18 18 18

19 19 19 19 AS 5/11 19 19 19 19 AS 9/11 19 AS 10/11 19 19 19 DU 1/12

20 AS 2/11 20 20 20 20 AS 6/11 20 AS 7/11 20 20 20 20 20 20 

21 21 DU 3/11 21 21 DU 5/11 21 21 21 21 21 21 AS 11/11 21 AS 12/11 21

22 22 22 22 Karfreitag 22 22 DU 7/11 22 AS 8/11 22 22 DU 10/11 22 22 22 

23 23 23 DU 4/11 23 23 23 Fronleichnam 23 23 23 23 23 23

24 DU 2/11 24 24 24 Ostersonntag 24 DU 6/11 24 24 24 DU 9/11 24 24 DU 11/11 24 DU 12/11 24 Hl. Abend

25 25 25 25 Ostermontag 25 25 25 25 25 25 25 25 1. Weihnachtstag

26 26 26 26 26 26 26 DU 8/11 26 26 26 26 26 2. Weihnachtstag

27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27

28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28

29 29 29 29 29 29 29 29 29 29 29

30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

31 31 31 31 31 31 Reformationstag 31 Silvester


